Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie si Ocupare

Prioritate7. Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru asigurarea echitatii sistemului
si 0 mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului tehnologic

Obiectiv specific: ES04.5. Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor
de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a
sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Titlul proiectului: “Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar suplimentar pentru mobilitati Erasmus+”
Cod proiect: PEO/561/PEO_P7/0P4/ESO4.5/PEO_A56/338961

Nr. 38/19.12.2025

LISTA FINALA A CANDIDATILOR DE REZERVA (AFLATIIN
ASTEPTARE) IN URMA SOLUTIONARII CONTESTATIILOR'

in cadrul proiectului ,,Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar
suplimentar pentru mobilitati Erasmus+”
pentru anul universitar 2025-2026 (sesiunea | de selectie)

Nr. Crt. Cod dosar inscriere Punctaj concurs de selectie mobilitate Erasmus+
1. YES_050 8,680
2. YES_026 8,479
3. YES_041 8,465
4. YES_042 8,330
5. YES_036 8,130
6. YES_010 8,055
7. YES_019 8,050
8. YES_053 7,945
9. YES_032 7,845
10. YES_054 7,800
11. YES_035 7,690

" In termenul legal prevazut in Metodologia de identificare si selectare a grupului tintd au fost
formulate 4 (patru) contestatii, care au fost analizate si respinse de catre Comisia de solutionare a
contestatiilor. In aceste conditii, Lista initiala a candidatilor de rezerva (aflati in asteptare) devine
Lista finala a candidatilor de rezerva (aflati in asteptare).
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